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วันอังคารท่ี 24 มีนาคม พ.ศ.2568  องคการบริหารสวนตำบลบุง ไดดำเนินการขับเคลื่อนตาม
มาตรฐานจริยธรรมของหนวยงาน โดยจัดทำโครงการอบรมศึกษาดูงานขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมและคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพในการบริหารงาน ประจำป
งบประมาณ 2568  โดยมีคณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ ผูนำชุมชน ตัวแทนอาชีพ พนักงานสวนตำบล พนักงาน
จาง ลูกจาง  เขารวมกิจกรรม 

โดยนายธนโชติ จันทะพันธ นายกองคการบริหารสวนตำบลบุง เปนประธานในกิจกรรม เปนประธาน
เปดงาน ซ่ึงกิจกรรมในครั้งนี้มีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานไดทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของการ
ทำงานคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถิ่น พ.ศ .2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภา
ทองถิ่น พ.ศ.2565 และเพ่ือใหบุคลากรทุกคนในองคกรและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลบุง นำ
หลักเกณฑประมวลจริยธรรมไปใชในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐตองยึดถือปฏิบัติ
โดยเครงครัดรวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม(Do's & Don'ts) ขอควรทำ ขอไมควรทำ  
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